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Vorstands-Editorial

Liebe Mitglieder und Geschaftsfreunde,
liebe Kundinnen und Kunden,

3G - was klingt, wie eine Regelung zum praventiven In-
fektionsschutz, steht bei uns fiir drei wichtige Kriterien,
die unmittelbaren Einfluss auf die kiinftige Entwicklung
der verschiedenen Vermogensklassen haben:

1. Geopolitik
2. Globale Konjunktur
3. Geldpolitik

Gegenwartig fallt es schwer, auch nur zu einem dieser
Punkte etwas Positives zu berichten. Beherrschendes
Thema — wie kdnnte es auch anders sein - sind natdirlich
die geopolitischen Verwerfungen. Wir maBen uns nicht
an, Uber alle relevanten Informationen aus Sicht aller be-
teiligten Parteien zu verfiigen und beanspruchen des-
halb fur uns weder die objektive Wahrheit noch die
Rolle einer moralischen Instanz. Wahrheit und Moral
sind ohnehin von jeher die ersten Opfer von Kriegen.

Was bleibt, ist der nicht zu leugnende Einmarsch russischer
Truppen in die Ukraine mit allem menschlichen Leid, allen
politischen und wirtschaftlichen Folgewirkungen sowie
die Erkenntnis, dass es keinen Sieger geben wird.

Begleitet wird dieser Zustand trotz derzeit noch tber-
wiegend guter Geschaftslage von der Sorge einer sich
eintribenden Konjunktur aufgrund gestorter Lieferket-
ten und enormer Steigerungen der
Energiepreise bis hin zu einer Stag-
flation, also dem Zusammentreffen
von wirtschaftlicher Stagnation mit
hoher Inflation.

Und damit waren wir auch schon
beim dritten Punkt angekommen,

der Geldpolitik. Die bereits erwartete vorsichtige geld-
politische Straffung ist mittlerweile Realitat geworden.
Was aber fir den klassischen Sparer aufgrund der re-
kordhohen Inflation kaum nennenswerte positive Effek-
te hervorbringt.

Stark entkoppelt und mit deutlich héheren Aufschla-
gen zeigen sich demgegentiber die langfristigen Zinsen,
was gerade fir Investoren und Bauherren betrachtli-
che Herausforderungen mit sich bringt. Anders gesagt:
Manche Investitionen sind nicht mehr bedenkenlos
finanzierbar.

Als Fazit bleibt festzuhalten, dass die Gemengelage fir
Anlage- und Finanzierungskunden so komplex wie
selten zuvor ist. Mit dieser Ausgabe des VR Journals wol-
len wir die wesentlichen Zusammenhange von Ursache
und Wirkung erldutern und Lésungsansatze aufzeigen.

Gern beraten wir Sie auch personlich.

Bad Reichenhall, im Juli 2022

Der Vorstand
Albert Pastotter Josef/Frauenlob

L

Jirgen Hubel
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Das aktuelle Interview

Im Gesprach mit Bankvorstand Direktor Jirgen Hubel

Was wir jetzt brauchen ist Zuversicht

Zunachst Corona-Pande-
mie, dann Ukraine-Krieg,
A . nun Inflation und der in
t& il o vielen Branchen omnipra-
“ & sente Fachkraftemangel.
Herausforderungen, die

AW

Unternehmen  perma-
nent beschaftigen und
beeinflussen.

VR Journal: Wie geht die Volksbank Raiffeisenbank mit
diesen Themenfeldern um?

Dir. Jirgen Hubel: Aus der Analyse aktueller Problem-
felder erarbeiten wir permanent praktikable L6sungsan-
satze fUr unsere Mitglieder und Kunden. Mut, Leiden-
schaft und Innovationskraft unserer Mitarbeiter, an der
permanenten Weiterentwicklung unserer Services und
Dienstleistungen mitzuarbeiten, bilden hierfur die un-
verzichtbare Grundlage.

VR Journal: Welche Lésungsansatze bieten Sie lhren
Kunden schon heute?

Dir. Jurgen Hubel: Auf der Anlage- und Finanzie-
rungsseite sind einige praktische Beispiele in diesem VR-
Journal genannt. Aber auch im Hinblick auf die Vorsorge
bieten wir bereits heute mit der Generationenberatung
eine innovative und erfolgreiche Dienstleistung an, die
wir mit der Immobilienrente und Testamentsvollstre-
ckung erweitern werden. Zahlreiche Kunden nutzen be-
reits unser Angebot, ihre Immobilie beziehungsweise ihr
Teileigentum mit der ,VR Hausverwaltung” zu betreuen.

VR Journal: Wie gehen Sie mit den zunehmend auftre-
tenden Risiken und Bedrohungen in der IT um?

Dir. Jirgen Hubel: Die Risiken in der sogenannten
Cyber-Welt begegnen wir im Hintergrund mit einer Viel-
zahl an zeit- und kostenintensiven SicherheitsmaBnah-
men und mit sichtbaren direkten Verhaltenstipps und
Warnhinweisen fir unsere Kunden und Mitarbeiter. Wie
wir alle wissen, sitzt — ich eingeschlossen — das schwéchs-
te Glied in der Sicherheitskette vor dem Bildschirm.

Hierflr bieten wir seit August 2010 unser VR Konto-
schutzpaket an, um die finanziellen Schaden aus diesen
menschlichen Risiken zu minimieren.

VR Journal: Wie geht es lhnen mit dem Thema Fach-
kraftemangel?

Dir. Jirgen Hubel: Auch wir kdnnen uns der demogra-
fischen Entwicklung nicht entziehen und reagieren des-
halb sehr frihzeitig und proaktiv auf die in den nachsten
10 bis 15 Jahren stark zurtickgehenden Kapazitaten am
Arbeitsmarkt. Da wir unverdndert eine méglichst hohe
Deckung unseres Personalbedarfes aus den eigenen Rei-
hen anstreben, setzen wir weiterhin auf eine hohe Aus-
bildungsquote und haben unsere Ausbildungsberufe am
kiinftigen Bedarf ausgerichtet und auf vier Richtungen
ausgedehnt. Erganzend verstarken wir uns gezielt mit
Berufserfahrenen sowie Quereinsteigern und richten un-
sere Personalentwicklung an der Kombination aus Wis-
sen, Fertigkeiten, Werten und personlichen Starken aus.

VR Journal: Wie stellen Sie sicher, dass dies lhre Bank
auch in Zukunft erfolgreich machen wird?

Dir. Jirgen Hubel: Mit einer flexiblen und dynamischen
Grundhaltung werden wir auch kiinftig veranderungsfa-
hig und damit auch zukunftsfahig bleiben. Hierfiir ist eine
entsprechende Widerstandskraft Voraussetzung, um
mit zunehmend ungewissen und unplanbaren Ereignis-
sen wie beispielsweise Pandemien, Klima-, Umwelt- und
Wirtschaftskrisen umgehen zu kénnen. Wir werden dar-
an arbeiten, unsere Mitarbeiter im Einzelnen aber auch
im Team und damit unser gesamtes Unternehmen noch
widerstandsfahiger und erfolgreicher zu machen. Auch
wenn die Welt instabiler, unsicherer und komplexer zu
werden scheint, freuen wir uns darauf, gemeinsam mit
unseren Mitarbeitern die Zukunft genossenschaftlich ak-
tiv zu gestalten. Stabilitat, Verlasslichkeit und Vertrauen
ist hierfir die Grundlage - die Herausforderungen sind
vielfaltig und erfordern Innovation, Flexibilitdt und Mut.
Was wir jetzt brauchen ist Zuversicht.

VR Journal: Vielen Dank fiir das Gespréch. m

Im Gesprach mit Johann Praxenthaler
Vorstandsreferent

Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG
Weine Bankfiir's Lobon

Bild: © Volksbank Raiffeisenbank



Sicherheit in unsicheren Zeiten

C den kemman d’Leut zam
In dieser Aussage steckt sicherlich viel Wahres.

.Gerade in Zeiten wie diesen, sind starke Partner vor Ort,
mit denen man Uber alles reden kann, ein wichtiger Anker fiir uns.”,
so Familie PI6B3I aus Leobendorf.

Mehr Sicherheit fir lhr Geld

Mit der Finanzberatung, die erst zuhért und dann berat

Seit der Jahrtausendwende vor mehr als 20 Jahren ha-
ben wir viele Entwicklungen gesehen, die unser Leben
grundlegend verandert haben. Einige Dinge haben un-
ser Leben erleichtert. Es gab und gibt jedoch auch gro-
Be Herausforderungen zu bewadltigen. Neben dem viel
diskutierten Klimawandel sind auch die Finanzkrise und
ihre Folgen sowie in jlingster Zeit die noch andauernde
Pandemie und der Krieg in der Ukraine zu nennen.

Wie den Medien zu entnehmen ist, steigt in diesem Um-
feld das Bedrfnis der Menschen nach Sicherheit. Dies
ist nicht Gberraschend, da dem amerikanischen Psycho-
logen Abraham H. Maslow zufolge Sicherheit eines der
wichtigsten Grundbedurfnisse des Menschen darstellt.

Auch friher gab es weitreichende Veranderungen

In der Riickschau zeigt sich, dass auch friihere Generatio-
nen immer wieder mit groen Umwalzungen konfron-
tiert wurden. Die Industrialisierung im 18. Jahrhundert
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und die neue Weltordnung, die sich im Gefolge der bei-
den Weltkriege im 20. Jahrhundert entwickelte, sind nur
einige Beispiele hierfir. Diese Verdnderungen hatten im-
mer auch groBen Einfluss auf die Finanzmarkte und
damit auf das Vermdgen der Sparer und Anleger.

Anfang der 1870er Jahren kam es zu einem starken
wirtschaftlichen Aufschwung mit vielen spekulativen
Firmengriindungen. Diese Spekulationsblase platzte mit
dem Bérsencrash 1873 und fiuhrte zu einer Phase der
Deflation und Depression, die fast 20 Jahre dauerte.
Eine weitreichende Verarmung der Bevdlkerung und
eine groBe Auswanderungswelle waren die Folge.

Nach den beiden Weltkriegen kam es besonders in
Deutschland zu einer dramatischen Geldentwertung,
die fur Kleinsparer verheerende Auswirkungen hatte, da
viele ihr gesamtes Vermdgen verloren. »»




Sicherheit in unsicheren Zeiten

In Erinnerung geblieben sind sicherlich auch noch die
70er Jahre des 20. Jahrhunderts mit den beiden Olkri-
sen und autofreien Sonntagen. In dieser Zeit kam es,
bedingt durch hohe Inflationsraten von 10 Prozent und
mehr, zu stark steigenden Zinsen und schwachem Wirt-
schaftswachstum. Der Begriff ,Stagflation” wurde in
dieser Zeit geboren.

Die aufgefiihrten Beispiele zeigen, dass das Bedirfnis
nach Sicherheit auch in der Vergangenheit immer wie-
der aus verschiedenen Richtungen unter Beschuss geriet
und Anpassungen erforderlich machte. Dies gilt auch fir
den Bereich der privaten Finanzen.

Das VR Vermégensschutzpaket

Im Rahmen dieses Schutzpaketes verfolgt unser Haus
schon seit vielen Jahren den Ansatz, durch die Vertei- . _
lung von Vermdégen auf mehrere Anlageklassen lang- : Die richt e bringt Sicherheit
fristig die Rendite zu erhéhen und Risiken zu minimie- A”Cg L’t’ggzru‘fj;‘;’:n =B 0 S0 Chans e
ren. Vermdgensberatung ist kein einmaliger Vorgang, : :

sondern ein fortlaufender Prozess. Lassen Sie sich ge-

nossenschaftlich beraten. Und navigieren Sie gemein-

sam mit uns lhre Geldanlage in die Zukunft. m Mehr Sicherheit fir lhr Geld
Richard Stangl In drei Schritten zu Ihrem individuellen

Filialleiter in Fridolfing

4 @ ‘

D STRUKTURIERUNG | > OPTIMIERUNG

VR Vermogensschutzpaket

Im ersten Schritt wird Ihr Auf Basis der aktuellen Verteilung Eine Strukturierung lhres
gesamtes Finanzhaus analysiert. lhrer Vermogenswerte auf Vermdgens geht einher mit
Dabei werden die tragenden die einzelnen Sdulen lhres der Betrachtung steuerlicher
Saulen einer strukturierten Finanzhauses sowie lhrer Gestaltungsmdglichkeiten und
Vermdgensstreuung genau Chancen- und Risikoorientierung der Optimierung lhrer Anlagen
durchleuchtet: Liquiditat, wird im ndchsten Schritt Ihre unter Berlicksichtigung staatlich
Geldwerte, Sachwerte, Zielstruktur erarbeitet. geforderter Vermogensanlagen.
Substanzwerte und Eine bedarfsgerechte Absicherung
alternative Anlagen. sorgt fiir ein stabiles Fundament
Ihres Finanzhauses.

S RN J

Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG
Weine Bankfiir's Lobon

Bild: © Volksbank Raiffeisenbank
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Maogliche Anlageformen
lhres VR Vermdgenschutzpaketes

> PROFESSIONELLE > 15 ROHSTOFFE —

VermégenPlus' ist gemacht fiir Menschen, die Werte UniCommodities? investiert derzeit (iber Derivate in
schatzen, Qualitat suchen, in die Zukunft schauen und 15 Rohstoffe aus den Bereichen Energie, Industrie- und
gern Freirdume genieBen. Mit VermogenPlus legen Sie Edelmetalle. Ob Bauholz, Industriemetall oder Rohdl:
lhr Geld in aktiv gemanagte Investmentfonds und ETFs Viele Rohstoffe verzeichnen seit Jahresbeginn erhebliche
an. Die Fondsvermdgensverwaltung bietet Ihnen eine Preisanstiege. Doch auch langfristig spricht einiges fiir eine
sorgfaltig ausgewogene Mischung aus verschiedenen Investition in den Rohstoffsektor. Anleger, die ihr Portfolio
Wertpapieren — aktiv gesteuert von den Experten unseres breit aufstellen mochten, kdnnen mit UniCommodities
Verbundpartners Union Investment, der Fondsgesellschaft von der Entwicklung am Markt profitieren.
der genossenschaftlichen FinanzGruppe.
\ / \ /
4 ) 4 )
|
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A
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D INFLATIONSINDEXIERUNG > EDELMETALLE

Inflationsindexierte Anleihen bieten die Mdglichkeit, Ergdnzen Sie mit physischen Edelmetallen wie
sich gegen Inflationsrisiken zu schiitzen und gleichzeitig Gold oder Silber Ihre Anlagestrategie. Diese stabilisieren
von steigenden Inflationserwartungen zu profitieren. und erganzen durch die Diversifikationseffekte
Diese Anlagemdglichkeit kann auch bequem Uber Fonds die Vermdgensstreuung. So bauen Sie sich langfristig
abgebildet werden und die Asset-Allokation abrunden. und wertbestandig ein Vermdgen auf.
\ / \ /

KRYPTOWAHRUNG Die hohen Wertschwankungen dieses Segmentes in Verbindung mit dem
Risiko, sein eingesetztes Kapital in kurzer Zeit zu verlieren, lasst uns zu dem Schluss kommen, dass
Kryptowahrungen im VR Vermdgensschutzpaket unseres Hauses aktuell keinen Platz haben.

1) Allein maBgebliche Rechtsgrundlage fiir die Vermégensverwaltung in VermégenPlus ist die Rahmenvereinbarung VermégenPlus der Volksbank Raiffeisenbank
Oberbayern Stidost eG, die Sie jederzeit kostenlos in deutscher Sprache auf der Website der Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Siidost eG einsehen kénnen.
Dieser kénnen Sie auch dienstleistungsspezifische Informationen entnehmen. Die Er6ffnung eines UnionDepots ist erforderlich. Rechtsgrundlage fiir UnionDepot
sind dlie jeweils aktuellen Allgemeinen Geschéftsbedingungen, Zusatzvereinbarungen und Sonderbedingungen der Union Investment Service Bank AG, die Sie
kostenlos in deutscher Sprache Uber den Kundenservice der Union Investment Service Bank AG erhalten. Diese Information stellt weder eine Handlungsempfeh-
lung noch eine Anlageberatung durch die Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG dar. Stand aller Informationen, Darstellungen und Erlauterungen:

1. Mérz 2022, soweit nicht anders angegeben.

2) Ausfiihrliche produktspezifische Informationen und Hinweise zu Chancen und Risiken der Fonds entnehmen Sie bitte den aktuellen Verkaufsprospekten,
den Anlagebedingungen, den wesentlichen Anlegerinformationen sowie den Jahres- und Halbjahresberichten, die Sie kostenlos in deutscher Sprache liber den
Kundenservice der Union Investment Service Bank AG, Wei3frauenstraBe 7, 60311 Frankfurt am Main, erhalten. Diese Dokumente bilden die allein verbindliche
Grundlage fiir den Kauf der Fonds. Weitere Hinweise finden Sie online unter www.union-investment.de/beschwerde. Die Inhalte dieses Marketingmaterials
stellen keine Handlungsempfehlung dar, sie ersetzen weder die individuelle Anlageberatung durch die Bank noch die individuelle, qualifizierte Steuerberatung.
Dieser Inhalt wurde von der Volksbank Raiffeisenbank mit Sorgfalt entworfen und hergestellt. Dennoch iibernimmt die Bank keine Gewéhr fiir die Aktualitét,
Richtigkeit und Vollstéandigkeit. Stand aller Informationen, Darstellungen und Erlduterungen: 13. Juni 2022 soweit nicht anders angegeben.



Sicherheit in unsicheren Zeiten

Die Straffung der Geldpolitik, die gestiegene Inflation
und die allgemeine politische Lage haben sich in den
vergangenen Monaten auch auf die Bauzinsen ausge-
wirkt. Bei den derzeit steigenden Zinsen ist das Thema
Zinssicherheit ein wichtiger Aspekt der Immobilienfi-
nanzierung. Die Zusicherung eines Zinssatzes Uiber einen
l&dngeren Zeitraum gewahrt den Bauherren und Kaufern
daher Planungssicherheit — besonders beruhigend in un-
berechenbaren Zeiten wie diesen.

VR Vorsorgedarlehen 2037 mit ldngerer Laufzeit

Das Sonderkreditprogramm VR Vorsorgedarlehen
wurde mit dem Ziel ins Leben gerufen, die Mitglieder
und Kunden unserer Bank beim Erwerb bzw. der Finan-
zierung von Wohneigentum sowie Modernisierungs-
und RenovierungsmaBnahmen zu unterstitzen und die
Zusicherung eines glinstigen Zinssatzes Gber einen Zeit-
raum von bis zu 15 Jahren zu gewahrleisten.

lhre Vorteile
Neben der langen Zinsfestschreibung kénnen Bau-
herren auf weitere attraktive Vorteile zurlckgreifen.

s U nserneues{uhause
Mit demiBau eines Elnfapw//enhaus at sich
Familie PI6Bl'einen Iang sehn'ten frau rfull
\
i

-~

So sind pro Jahr Sondertilgungen beispielsweise von
bis zu funf Prozent des anfanglichen Darlehensbetrages
moglich. Sie kdnnen optional die Sondertilgung sogar auf
10 Prozent erhéhen. Auch die Verlangerung der bereit-
stellungszinsfreien Zeit auf bis zu 12 Monate ist moglich.

Das Beste fir Sie

Unser VR Vorsorgedarlehen bietet Ihnen in Zusammen-
hang mit einer Baufinanzierung absolute Zinssicherheit
und vielféltige Einsatzmoglichkeiten: Ob Bauen, Kau-
fen, Modernisieren oder Renovieren einer privat ge-
nutzten Immobilie, unsere Baufinanzierungsspezialisten
finden fir Sie die passende Kombination aus Darlehens-
formen, Zinsbindungen und Férderangeboten.

Dartiber hinaus werden unsere Finanzierungsldsungen
um weitere Darlehen Uber die Bausparkasse Schwabisch
Hall erginzt. Uber unseren Verbundpartner kénnen wir
unseren Kunden sogar bis zu 30 Jahre Zinssicherheit an-
bieten — damit Sie sich langfristig sicher fuhlen. »»

Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Studost eG
Weine Bankfiir's Lobon

Bild: © Volksbank Raiffeisenbank



Effektiver Jahreszins in %

Darlehenszinsen sichern -

wenn nicht jetzt, wann dann?

Steigende Zinsen treffen Immobilienbesitzer auch,
wenn ihre Zinsfestschreibung auslduft, die Immobi-
lie aber noch nicht abbezahlt ist. Grund genug, um
frithzeitig mit unseren Finanzierungsspezialisten ins
Gesprach zu kommen. Sichern Sie sich bereits jetzt die
Zinsen fir die Zukunft und profitieren Sie von unserem
VR Anschlussdarlehen.

Mit diesem Forward-Darlehen vereinbaren Sie bereits
jetzt ein (Anschluss-)Darlehen, bei dem der Zinssatz bis
zu drei Jahre vor Inanspruchnahme des Darlehens fest
vereinbart wird. Sie kdnnen sich so die aktuell gltigen
Zinssatze fur ein Darlehen in der Zukunft sichern.

Heute schon an morgen denken

Glucklich, wer jetzt einen Bausparvertrag hat. Die Zin-
sen im aktuellen Tarif sind so giinstig wie nie. Angesichts
steigender Zinsen bei der Immobilienfinanzierung macht
es durchaus Sinn, den guten alten Bausparvertrag wie-
der naher zu betrachten.

Bausparen hat sich veréndert. Sicherheit, hohe Sparzin-
sen und attraktive Zuschiisse vom Staat — das zeichnete
einen Bausparvertrag in den 90er Jahren aus. Heute sind

Die Zinsen steigen rasant
Entwicklung der Baugeldzinsen

es die niedrigen Darlehenszinsen, die einen Bauspar-
vertrag so attraktiv machen. Die hohe Flexibilitat wah-
rend der gesamten Laufzeit, die vielen Méglichkeiten
und die Zinssicherheit zeichnen einen Bausparvertrag
auBBerdem aus. Gerade fir Immobilienbesitzer oder alle,
die es einmal werden mdchten, ist ein Bausparvertrag
im Portfolio ein absolutes Muss.

Wer also heute einen Bausparvertrag abschlieB3t, sichert
sich ein Bauspardarlehen fur die Zukunft und das zu
einem absolut glinstigen Zins! Fragen Sie unsere Spe-
zialisten. Bei uns sind Sie in sicheren Handen. m

Robert Grébner
Baufinanzierungsspezialist

-

1]

) KRANKENSCHEIN
FURS HAUS

Kombinieren Sie staatliche Férderungen mit
gunstigen Darlehenszinsen, um Eigenkapital
fur zuktnftige Investitionen aufzubauen
und vorzusorgen. Mit dem Krankenschein
furs Haus der Bausparkasse Schwabisch Hall
kdnnen Sie bis zu 50.000 Euro Darlehen
ohne Hinterlegung von Sicherheiten bean-
tragen, um lhr Objekt nicht zu belasten.
Wir beraten Sie gern.

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11
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Sicherheit in unsicheren Zeiten

VR GenerationenBeratung

Vorsorge und Vermoégensnachfolge

Sicherheit ist ein hohes Gut, speziell bei sensiblen The-
men. Dazu zahlen sicher die Themen Erbe, Patientenver-
fligung und Betreuung. Viele Menschen scheuen es, sich
damit zu befassen. Hat man den Entschluss getroffen,
das Erbe zu regeln, muss man aufpassen, dass dies auch
juristisch einwandfrei geschieht, um mogliche Streitsze-
narien zu vermeiden.

Unsere Gesellschaft wird immer &lter. Mit steigendem
Altersdurchschnitt wachst die Zahl der Menschen, die
am Ende ihres Lebens Vermdgen an die nachfolgende
Generation libergeben. In so einem Fall beantworten
Notare und Rechtsanwalte Fragen zur Vermdgensnach-
folge. Um die steuerlichen Aspekte kiimmert sich der
Steuerberater. Dagegen wird das Thema Vermdgens-
nachfolgeplanung bei einer reinen Vermoégensbera-
tung/Finanzplanung meist vernachlassigt, beispielsweise
die Planung der Liquiditat im Ruhestand, das Pflegefall-
risiko und die Vorbereitung entsprechender Bevollmach-
tigungen. Die VR GenerationenBeratung verbindet die
Beratungsthemen Vorsorge und Vermégensnachfolge

VR VorsorgeHaus

Schafft Sicherheit fir die ganze Familie

Vollmacht/
Betreuungsverfiigung

Patientenverfiigung

Rechtlicher Aspekt Medizinischer Aspekt

Mit einer Unterschrift
legen Sie fest, wer
Sie betreuen soll.

Sie bestimmen tber
Ihre Behandlung.

v/ Harmonie in der Familie
v/ Mit Eltern/Kindern sprechen

v/ Das Wichtigste geregelt haben

v/ Niemandem zur Last fallen

und unterstutzt Sie bei der Vermdgens-, Vorsorge- und
Nachfolgeplanung.

Neu bei uns: Testamentsvollstreckung

» Sie mdchten, dass lhr Wille im Fall des Ablebens
vollstdndig umgesetzt wird?

* Sie mdchten Streit unter den Erben vermeiden?

* Sie mochten geschéaftlich unerfahrenen oder
Uberforderten Erben helfen?

* Sie mdchten minderjahrige Erben einsetzen?

Dann kénnte die Anordnung eines Testamentvollstre-
ckers im Testament sinnvoll sein. Dieser handelt als ver-
langerter Arm des Erblassers. Er sorgt dafir, dass der
letzte Wille des Verstorbenen umgesetzt und der
Nachlass wunschgemaB verteilt oder verwaltet wird.

Auch bei diesem wichtigen Thema kénnen wir mit Rat
und Tat zur Seite stehen. In Kooperation mit einer ort-
lichen Rechtsanwaltskanzlei mochten wir Sie auch bei die-
ser Thematik bestmoglich unterstiitzen. »»

Mehr Informationen auch online unter
sve www.vrbank-obb-so.de/generationen-beratung

Zeit der Pflege/ Testament

Elternunterhalt

Finanzieller Aspekt Letzter Wille
Sie regeln die Finanzen,
falls der Pflegefall
eintritt.

Sie selbst verfligen,
wer nach dem Tod
erben soll.

v/ Das Geld arbeiten lassen

v/ Vermégen absichern

Abbildung: © Volksbank Raiffeisenbank



Vorsorge mit der VR ImmoRente
Viele Jahre haben Sie den Kredit fir Ihre Immobilie zu-
riickbezahlt und sind nun schuldenfrei. Ihr Vermdgen
steckt jetzt in den eigenen vier Wanden. Und das ist gut
so. Sie mochten nun dennoch eine groBere Anschaffung
tatigen oder einfach lhre Rente aufbessern? Das noti-
ge Geld dafiir steht Ihnen allerdings nicht frei zur Ver-
figung? Das ist kein Problem! Dank der VR ImmoRente
Ihrer Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stdost.

So funktioniert die VR ImmoRente

Sie werden individuell von unseren Spezialisten zu den
Maglichkeiten der VR ImmoRente beraten. Sie erhalten
eine detaillierte Bedarfsanalyse auf Ihre Bedurfnisse
zugeschnitten. Gemeinsam gestalten wir Ihre persén-
liche VR ImmoRente. Sie haben die Wahl zwischen einer
monatlichen Rente, einer Einmalauszahlung oder ei-
ner Kombination beider Varianten. Die VR ImmoRen-
te hebt sich von den Modellen der Leibrente auf dem
Markt deutlich ab, denn Sie bleiben weiterhin Eigen-
timer lhrer Immobilie.

Die VR ImmoRente wird Uber ein Darlehen dargestellt.
Die Besicherung erfolgt tber eine Grundschuld. Je nach
Gestaltung kann die VR ImmoRente jederzeit von lhnen
oder |hren Erben ganz oder teilweise zuriickgezahlt
werden, sofern keine Festzinsvereinbarung getrof-
fen wurde. Nebenkosten fallen lediglich fir Notar und
Grundbuchamt an. m

Anton Moosleitner
VR GenerationenBerater

VR ImmoRente
im Uberblick

7
P VORTEILE

e Sie bleiben weiterhin Eigentlimer Ihrer Immobilie

o Sie kdnnen sich Ihre Traume erfiillen oder
Ihre Rente aufbessern

e Monatliche Zusatzrente, Auszahlung eines
Wunschbetrags oder Kombination dieser Varianten

e Das Darlehen kann bei variabler Verzinsung
jederzeit ganz oder teilweise zurlickbezahlt werden

- J
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Bild: © Yakobchuk Olena (AdobeStock)

Lassen Sie Ihre Immobilie Ihre Rente aufbessern
Die neue VR ImmoRente machts méglich.

-

D VORAUSSETZUNGEN

Sie haben den Renteneintritt erreicht
(ab dem 60. Lebensjahr)

Sie besitzen Immobilieneigentum in den
Landkreisen Berchtesgadener Land und Traunstein

Ihr Wohnsitz ist ebenfalls in diesem Gebiet
Bankiibliche Uberpriifung

Besicherung (iber Eintragung einer Grundschuld
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Raiffeisen Waren GmbH Oberbayern Stidost

Fur ein warmes Zuhause

. Wenn's drauBen kaltywird,,ist €s*tir ums alle

ein angenehmes Geflhl»wenn wir unserén
Waérmevorrat bereits daheim haben. In‘unserem

'Sortiment finden Sie gie optimalensfiiissigen

sowie festen Heiz- und Brenpstoffe, mit denen lhr
Zuhause energieeffizient gnd'sicheribeheizt wirg.”

Albert Eder
Bereichsleiter Energie

Auch in schW|er|gen Zeiten sind wir fir Sie da
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Ihr Energleversorger aus der Reglon

Die letzten Jahre sind sehr stark von unterschiedlichen
Krisenszenarien gepragt. Wahrend der Pandemie spr-
ten wir erstmalig wieder eine ohnmachtige Angst vor
einer unbekannten Krankheit und MaBnahmen, die
unseren Alltag sehr stark verdnderten bzw. einschrank-
ten. Das Jahr 2022 wird von kriegerischen Handlungen
in Europa massiv belastet. Die Auswirkungen auf den
Einzelnen fallen je nach personlicher Situation sehr un-
terschiedlich aus. Die hohe Inflation lasst den Lebens-
standard spurbar sinken. Die genannten Geschehnisse
haben eines gezeigt: Man braucht einen starken Partner
an seiner Seite.

In solchen auBergewohnlichen Zeiten sind stabile Part-
nerschaften die Rettungsanker der gesamten Gesell-
schaft. Die Volksbank Raiffeisenbank kiimmerte sich um
die finanzielle Versorgung der Kunden - die Raiffeisen
Waren GmbH Oberbayern Stidost um die Versorgung
mit Waren und Dienstleistungen.

Wir sind flachendeckend in den Landkreisen Traunstein
und Berchtesgadener Land vertreten und nutzen enge
und langjahrige Lieferantenkontakte zur Versorgung
der Bevolkerung mit Waren aus den Bereichen Agrar,
Baustoffe, Energie und Raiffeisenmarkt. Auch wenn die
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Versorgungssituation aufgrund des Versagens von Lie-
ferketten und geopolitischen Spannungen extrem her-
ausfordernd geworden ist, konnten wir immer die ge-
wiinschten Artikel anbieten und liefern.

Wir versorgen die Region mit Roh- bzw. Grundstoffen
fur die Landwirtschaft und mit Energietragern fiir
ein warmes Zuhause. Somit werden wir unserer Ver-
antwortung in einem besonderen MafBe gerecht. Diese
Verantwortung lastet in diesen Zeiten oftmals schwer,
besonders bei der Preisentwicklung im Agrar- und Ener-
giebereich. Samtliche Unwégbarkeiten missen beachtet
werden, jegliche Preis- und Mengenprognosen kénnen
nach frihmorgendlichen Meldungen aufgrund volatiler
Tagesmeldungen wieder hinféllig sein. Die zuverlassige
Versorgung unserer Kunden mit Energie und Warme zu
fairen Preisen lag und liegt uns schon immer besonders
am Herzen.

Heizol

Der grofte Teil der Heizolverbraucher bendtigt heuer
noch Ware, um tber den Winter zu kommen. Anders in
der Vergangenheit, als ein Anruf im Lagerhaus das Pro-
blem |6ste, muss jetzt eine gewisse Planung erfolgen.
Mai und Juni zeigten relativ stabile Preise jenseits von »»

Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG
Weine Bankfiir's Lobon

Bild: © Volksbank Raiffeisenbank
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info@vr-lagerhaus-obb-so.de

www.vr-lagerhaus-obb-so.de

1,40 Euro brutto je Liter Heizol. Die Horrorpreise vom
Mérz jenseits der 2-Euro-Marke sind hoffentlich Ge-
schichte, allerdings scheint das gleichbedeutend mit der
1-Euro-Marke nach unten der Fall zu sein. Mit den ers-
ten kalten Tagen im Herbst, die nicht mehr lange auf
sich warten lassen, werden die Auftrdge zur Heizollie-
ferung sprunghaft ansteigen. Priifen Sie bereits jetzt
genau lhren Bestand, und bestellen Sie rechtzeitig.
Zeitdruck ist meist kein guter Ratgeber beim Heizélkauf.
Eine genaue Mengen- und Zeitplanung spart Nerven
und Geld. Altbekannte Lieferfristen von wenigen Tagen
konnten sich mdglicherweise im Herbst/Winter 2022 in
mehrere Wochen wandeln.

Tankstelle und Dieselversorgung

Die Tankstellenversorgung scheint gesichert zu sein.
Diesellieferungen an Gemeinden (Winterdienst), Unter-
nehmer und Landwirte werden bei einer hohen Heiz-
6lnachfrage logistisch eine Herausforderung, zu der die
alljghrliche Umstellung auf den temperaturresistenten
Winterdiesel im Herbst kommt. Hier ist eine voraus-
schauende Planung und Handlung der Kunden gefragt.

Brennholz und Holzpellets

In der Vergangenheit erinnerten wir Sie immer friihzeitig
an die kalte Jahreszeit mit unserer ,Einlagerungsaktion”.
Diese Aktion wurde von Aktionspreisen aufgrund einer
abnehmenden Nachfrage im Sommer gepréagt. Sie konn-
ten sich Uber ginstige Preise freuen, wir konnten die Lo-
gistik und Warenstréme sehr gut planen. Eine echte Win-
Win-Situation sozusagen. Allein die Tatsache, dass diese

Aktion nicht stattfinden kann, da die Preis- und Mengen-
situation nicht Gber mehrere Wochen planbar ist, zeigt
den Ernst der Lage. Der Preis fur Holzpellets hat sich im
Jahresvergleich verdoppelt, die Lieferzeiten stiegen dras-
tisch. Hier definiert sich speziell die Rohstoffversorgung in
den Werken als Nadelohr. Eine Entspannung ist nicht in
Sicht, bitte bestellen Sie also friihzeitig. Fakt ist auch, dass
eine instabile Gasversorgung nicht mit Biomasse kompen-
siert werden kann.

Die Brennholzversorgung zeigt, dass die Regionali-
tat in der heutigen globalen und vernetzten Welt der
Faktor fir Sicherheit und Stabilitat schlechthin ist. Wir
konnten den Anteil an regionalem Brennholz unserer
Bauern und von den bayerischen Staatsforsten von 10
Prozent auf weit tber zwei Drittel des gesamten Bedar-
fes steigern. Das Angebot an ausléndischer Ware wird
aufgrund der Logistikkosten und fehlender Lkw-Fahrer
schon jetzt sehr stark reduziert.

Fazit

Das Wohlfuhlklima und die gewiinschte Temperatur in
den eigenen vier Wanden wird teurer, die Warenversor-
gung schwieriger und kurze Lieferzeiten sind nicht mehr
selbstverstandlich. Planen Sie deshalb genau lhren Be-
darf und das vorgesehene Budget. Beschaftigen Sie sich
bewusst mit diesen Themen. Unsere Kunden und Mit-
glieder lassen wir nicht in der Kélte sitzen. m

Roland Petzke
Raiffeisen Waren GmbH Oberbayern Stidost

Starker Anstieg der Energiekosten
Planen Sie friihzeitig lhren Energiebedarf 250
Preisindizes fiir Energiekosten, 2015 = 100 Mai 2022 (Veranderung in Prozent)

® leichtes Heizol: + 119,9 %

o Kraftstoffe: + 57,5 % 200

® Erdgas, ohne Umlage: + 35,5 %

® Strom: + 35,0 %

0
@ Brennholz, Holzpellets 0. &.: + 34,3 % 150
100

Quelle: © Statistisches Bundesamt (Destatis), 2022
| T U L I L L L L L L I I D L L L I L L L L 50
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VR Immobilien GmbH Oberbayern Stidost

Ihr Immobilien-Team vor Ort

Alles aus einer Hand

Ob Immobilienkauf oder -verkauf, Vermietung oder
Immobilienverwaltung. All diese Varianten deckt die
VR Immobilien GmbH Oberbayern Sidost souverdn
ab. Wir kimmern uns mit Kompetenz und Zuverlassig-
keit um all lhre Belange rund um die Immobilie.

Unser Team strebt den bestmoglichen Verkaufspreis,
die wunschgemdBe Wohnimmobilie, die Vermietung
sowie die Verwaltung Ihrer Immobilie an. Eine schlag-
kraftige Vermarktungsstrategie ist der selbstverstand-
liche Auftrag. Anlegern kann die VR Immobilien GmbH
Oberbayern Suidost jede Form von Immobilien zur Ka-
pitalanlage anbieten.

Das 2021 neu ins Leistungsspektrum aufgenomme-
ne Geschéftsfeld der Haus- und Mietverwaltung
mit WEG-Verwaltung entwickelt sich ebenfalls stark
weiter. Zahlreiche Objektbetreuungen konnten hier
mit entsprechend unterschiedlichen Vertragsfacet-
ten umgesetzt werden. Den Kunden wird ein ent-
sprechendes Rundum-Sorglos-Paket in Form eines in-
dividuell buchbaren Betreuungsumfangs angeboten.

Unser Team der VR-Immobilien GmbH (v.1.):
Roswitha Wannersdorfer, Julian-Laurin Weck, Ulrike Edfelder, Philippe Maushammer und Katrin Pletschacher.

Immo
Scout24

Partner
Seit 2009

Ob reine WEG-Verwaltung, Haus- und Grundverwaltung
oder auch die Mietverwaltung - auf das Hausverwal-
tungsteam ist Verlass. Mittlerweile wird eine Vielzahl
von Einheiten durch die VR Hausverwaltung betreut.
Weitere stehen fir 2023 und die Folgejahre bereits in
den Startlochern. Das Team waéchst weiter, um den viel-
faltigen Aufgaben in hoher Qualitat bei guter Erreich-
barkeit gerecht zu werden. Das Team der VR Hausver-
waltung bearbeitet alle buchhalterischen Themen und
sorgt fur rechtskonforme und saubere Verbuchung und
Abwicklung aller Vorgange.

Das Bestreben der VR Immobilien GmbH ist es, den
Kunden ein zuverlassiger Partner rund um die Immobi-
lie zu sein. In einem starken Verbund mit der Volksbank
Raiffeisenbank Oberbayern Stdost ist es mdglich, auch
die Finanzierung und Absicherung, die mit einem Immo-
biliengeschaft einhergehen, abzudecken. So bieten wir
alles aus einer Hand. Bei Fragen steht lhnen unser Team
gern tatkraftig zur Seite. m

Josef Streibl
VR Immobilien GmbH Oberbayern Stidost
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www.vr-immobilien-obb-so.de

Aktuelle Immobilien-Angebote

info@vr-immobilien-obb-so.de

Arbeitskultur fiir hdchste Anspriiche
in Bad Reichenhall, WittelsbacherstraBe 1

| "

v/ Provisionsfrei Gewerbeflachen
v Verkehrsglinstige Lauflage im Erdgeschoss 5 .
. A . 94,00 m? im Erdgeschoss Kaufpreis 510.000 Euro
v/ Beeindruckende Bauart in zeitgemaBer Qualitat ) .
v Durchdachte Konzeption und urbane Architektur 168,91 m? im ObergeSChoss Kanpre's 845.000 Euro

v/ Ausgezeichnete Infrastruktur
v~ Auf Wunsch mit Mietgarantie
v Hochwertige Ausstattung, Glasfaserkabelnetz

Wir kiimmern uns auch um die Vermietung!

Einfamilienhaus
Wir in Wonneberg

beraten Sie
gern!

Wohnungen, Hauser und
Grundstiicke gesucht

v/ Wir helfen Ihnen, erfolgreich zu verkaufen, unter anderem
durch die Prasentation Ihrer Immobilie in unseren Filialen

v Wir garantieren lhnen absolute Professionalitat und Diskretion

v Flr unsere hauseigenen Bankkunden (die Bonitat ist bekannt) Kaufpreis 985.000 Euro

suchen wir standig Hauser, Grundstlicke und Wohnungen
v/ Komfortables, barrierefreies Einfamilienhaus

v/ Ca. 211 m2 Wohnflache

Vermittlung ist unsere Starke v Baujahr 2005

v Voll unterkellert
Vereinbaren Sie gleich Ihren persénlichen und / Ca. 840 m? Grundstiicksfliche
unverbindlichen Beratungstermin. v Eine Garage, zwei Stellplatze

v Ruhige Lage mit Bergblick
Telefon: 08651 6006-1724

LudwigstraBe 3, 83435 Bad Reichenhall | Maxplatz 12, 83278 Traunstein

Alle Angaben zuzliglich 3,57 % Kdufercourtage,
inkl. gesetzlicher MwSt. Ohne Gewahr.

VR Journal / Juli 2022 15
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Sicherheit fur lhr Unternehmen

Steigende Zahl an Cyberangriffen in Deutschland

Die Gefahr lauert tberall

.Plotzlich war der Bildschirm schwarz und das berihmte
Totenkopfsymbol erschien.” Dieser Moment ist wohl fur
alle Unternehmen ein Horrorszenario. Ein metallverar-
beitender Betrieb in unserer Region musste leider genau
diese Situation erleben und wurde erpresst, mehrere
Tausend Euro in Bitcoins fir die Freischaltung der Daten
zu bezahlen.

Cyberangriffe kénnen auf viele verschiedene Bereiche
eines Unternehmens vertibt werden. Der oben geschil-
derte Fall zielte sowohl auf die Daten und Programme,
als auch auf die Handlungsfahigkeit des Betriebs ab.
Ziel war die schnelle und kurzfristige Erpressung von L6-
segeld direkt vom Unternehmer. Es gibt aber auch Falle,
bei denen der Angriff auf lange Zeitrdume ausgelegt ist.

Hackerangriff erst nach sechs Monaten bemerkt

In einem heimischen Produktionsbetrieb wurden Uber
ein halbes Jahr hinweg an Stammkunden mit laufenden
Auftragen immer wieder kleinere Rechnungen gestellt.
Angeblich wurden bei Anzahlungen oder Schlussrech-
nungen kleinere Posten lGibersehen und nachtraglich ver-
rechnet — mit einer verénderten Kontoverbindung. Die
Kunden bezahlten die Betrdge auf das Betriigerkonto.
Insgesamt wurde so ein Betrag von rund 350.000 Euro
von den Tatern erbeutet. Diese Art von Datendiebstahl
und Wirtschaftskriminalitat erschittert nachhaltig das
Vertrauen in einen Lieferanten. Weitere Formen von Ha-
ckerangriffen konnen durch unerwiinschte elektronische
Post in Form von Spam- und Phishingmails oder Schad-
software auftreten. Auch der Missbrauch persénlicher
Daten durch Identitatsdiebstahl oder so genanntes
Cyberstalking nimmt zu. Die Betriiger finden laufend
neue Moglichkeiten, Sicherheitsliicken auszunutzen.

Hinweise zu den aktuellen Betrugsmaschen finden Sie
unter %@ www.vrbank-obb-so.de/phishing.

Notwendigkeit einer Cyber-Versicherung?

Die Relevanz des Themas Cyber-Crime wird vielfach
unterschatzt, da oftmals die gesamte Tragweite eines
solchen Angriffs nicht erkannt wird. Experten sind sich
jedoch einig: Die Frage ist nicht, ob man Opfer einer
Cyberattacke wird, sondern wann. Cyber-Risiken zah-
len zu den Top 3-Gefahren in deutschen Unternehmen.
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Trotzdem besitzen lediglich sechs Prozent der mittelstan-
dischen Firmen einen geeigneten Versicherungsschutz.
Dieser setzt beim Gesamtkonzept IT-Sicherheit an und
stelt mit den Leistungen der R+V-CyberRisk-Police
eine konsequente Weiterentwicklung des hauseigenen
Sicherheitskonzepts dar.

Deshalb empfehlen wir: Gehen Sie zwingend das Thema
IT-Sicherheit ganzheitlich an und entscheiden Sie sich
fir eine Absicherung, die alles abdeckt. m

Maria Béttrich

Firmenkundenberaterin

Leistungen der
R+V-CyberRisk-Police

v Priifung und Optimierung Ihrer [T-Systeme und
Prozesse durch IT-Spezialisten im Verdachtsfall, um
groBeren Schaden abzuwenden

v/ Kompetente Sofort-Hilfe mittels spezialisierter
Servicepartner und IT-Experten in einem eigenen
Hilfsnetzwerk im Schadensfall

v~ Schnelle und unkomplizierte Kosteniibernahme
im Fall von Cyberkriminalitat zur Vermeidung hoher
finanzieller Belastungen

v~ Professionelle Beratung durch spezialisierte Anwalte
im Rechtsbereich Cyberkriminalitat

v" AuBerdem stehen lhnen rund um die Uhr ein telefonischer
Notdienst und ein Anwaltstelefon zur Verfligung

Wir unterstiitzen Sie dabei, sich gegen die Gefahren von Cyber-
attacken zu rlsten. Sprechen Sie uns an. Wir beraten Sie gern.

Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG
Weine Bankfiir's Lobon

Bild: © NicoEINino (AdobeStock)



VR Kontoschutzpaket

Das gute Geflihl, abgesichert zu sein

Basisschutz fiir lhren Zahlungsverkehr
. i _ 1* :

Eine betriebliche Cyber-Versicherung ist fiir gewerbe-
treibende mittelstdndische Unternehmen im Umgang
mit sensiblen Daten sinnvoll. Im Privatbereich sind die An-
griffspunkte vielfach auf das Kontoguthaben und weni-
ger auf Stérung des privaten IT-Netzwerkes ausgerichtet.

Unser VR Kontoschutzpaket bietet Ihnen Schutz vor
Vermdgensschaden, vor allem bei:

* Missbrauch im Online-Banking

» Missbrauch beim Telefon-Banking

» Missbrauch von Kreditkarten der VR Bank
Oberbayern Siidost eG

* Missbrauch von Kartennummern bei
Bezahlvorgangen im Internet

+ Missbrauch durch gefélschte Uberweisungsbelege

Der Schutz gilt auch bei grob fahrldassigem Verhalten
bis zu 15.000 Euro pro Jahr. Die Leistungen aus dem
VR Kontoschutzpaket beziehen sich auf das geschiitzte
Konto und gelten ab dem Folgetag der Bestellung. Die
Verpflichtungen des Kunden bei Eintritt des Schadens-
falles — wie zum Beispiel die Anzeige bei der Polizei -
sind Voraussetzungen fir die Inanspruchnahme der
Leistungen aus dem VR Kontoschutzpaket.

Kunden mit dem VR Girokonto Komfort oder Premi-
um genieBen den Schutz des VR Kontoschutzpaketes
kostenlos, da es bereits im Kontomodell inklusive ist.

VR Journal / Juli 2022

Bilder: © goodluz (AdobeStock)

Gern prifen wir fur Sie, ob auch bei Inrem Kontomo-
dell der notwendige Schutz bereits hinterlegt ist. Oder
Sie informieren sich Uber unseren Online-Kontofinder
unter % www.vrbank-obb-so.de/kontofinder.

Fur Firmenkunden ist das VR Kontoschutzpaket bereits
mit Nutzung der Online-Service-Pakete Komfort bezie-
hungsweise Premium inbegriffen. Ihr Berater informiert
Sie gern Uber die weiteren Vorteile des jeweiligen Pakets.

Was tun, wenn es doch passiert ist?

Rufen Sie unseren VR Service von Montag bis Frei-
tag zwischen 8 und 20 Uhr unter 08651 6006-600 an
und veranlassen die Sperrung lhres Online-Zugangs
oder lhrer betroffenen Karte. AuBerhalb dieser Zei-
ten wenden Sie sich bitte an die Sperrhotline 116 116.
Beide Nummern sind mit der Vorwahl 0049 auch aus
dem Ausland erreichbar. Lassen Sie lhren PC von einem
IT-Fachmann Uberprifen, bevor Sie ihn nach einem
Missbrauch wieder nutzen.

Unser Tipp: Fuhren Sie regelméaBig den VR Computer-
Check unter % www.vrbank-obb-so.de/computercheck
durch. Der VR ComputerCheck kann die auf Inrem Gerat
installierten Programme auf Aktualitdt und bekannte
Sicherheitsprobleme prifen und somit bei der Erken-
nung von Sicherheitsllicken helfen. m

Markus Hirth

Elektronische Bankdienstleistungen
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Unsere Birgerstiftungen

www.bs-bgl.de

www.bs-ts.de

Gemeinsam mehr erreichen

Burgerstiftungen leisten Flichtlingshilfe

Die Lage der Menschen in der Ukraine erschittert auch
die Verantwortlichen der Birgerstiftungen Berchtes-
gadener Land und Traunsteiner Land zutiefst. Das Mit-
gefuhl gilt den unzahligen Menschen, die geliebte An-
gehdorige verloren haben, vor dem Krieg fliehen missen
und einer ungewissen Zukunft entgegenblicken.

In den Satzungen beider Birgerstiftungen ist festgelegt,
dass nur Menschen in den Landkreisen Berchtesgadener
Land und Traunstein unterstltzt werden durfen. Da-
durch kénnen leider keine Gelder in die Ukraine Uber-
wiesen werden. Dennoch méchten sich die Burgerstif-
tungen engagieren und im Rahmen des Mdglichen den
Menschen aus der Ukraine helfen. Fir Gefliichtete, die in
den Landkreisen Berchtesgadener Land und Traunstein
unterkommen, wurde deshalb eine Spendenaktion ins
Leben gerufen. Die gesammelten Spendengelder kom-
men zu 100 Prozent den Fliichtlingen aus der Ukraine
in den beiden Landkreisen zugute. Bisher kamen knapp
40.000 Euro zusammen. Férderungen flossen zum Teil
bereits, zum Beispiel an die Tafel Freilassing, die nun auch
gefliichtete Menschen versorgt. Eine weitere Forderung
ging an die Burgerhilfestelle Traunstein, die mit dem
Geld ebenfalls Fliichtlinge mit Lebensmitteln versorgt
und durch Beratungen in ihrem neuen Alltag begleitet.

| | WS

Viele ehrenamtliche Helferinnen und Helfer machen es maoglich. Finanziell
hat die Burgerstiftung nachgeholfen. Leiterin Erika Kloss (2. v. r.) nahm den
Spendenscheck von Vorstand Wolfgang B6hm (rechts) entgegen.

- Spendenaktion

fur gefliichtete Menschen
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Biirgerstiftung Berchtesgadener Land stellt
Wohnung zur Verfliigung

Eine der Birgerstiftung als Erbe iberlassene Eigentums-
wohnung steht nun fir die Aufnahme von Fliichtlingen
zur Verfiigung. Urspriinglich sollte die Wohnung vermie-
tet werden, doch jetzt sollen hier bis zu acht ukrainische
Fliichtlinge voriibergehend einen Zufluchtsort finden.

Auf dem Bild (v. I.): Josef Frauenlob (Vorstandsvorsitzender Blirgerstiftung
BGL), Landrat Bernhard Kern, Siegfried Reichenberger (Geschéftsfiihrer
Mébel Reichenberger), Johannes Haas (Geschéftsfiihrer Philipp Haas + S6hne
GmbH & Co. KG), Wolfgang Bohm (Vorstandsmitglied Blirgerstiftung BGL)
und Simon Zuhra (stv. Vorstandsvorsitzender Blirgerstiftung BGL).

Die Wohnung wurde innerhalb kirzester Zeit durch die
Hausmeister der Volksbank Raiffeisenbank renoviert, so-
dass ein schneller Einzug ermoglicht wurde. Ausgestat-
tet wurde die Wohnung mit Leihmd&beln, Lattenrosten
und Matratzen von Mobel Reichenberger, die kostenlos
zur Verfigung gestellt werden. Fir Bettgestelle und
Schréanke sorgte die Schreinerei Philipp Haas + S6hne,
deren Mitarbeiter diese in ihrer Freizeit bauten und in
die Wohnung brachten.

Ein herzlicher Dank gilt allen Beteiligten, die eine
schnellstmdgliche Bereitstellung der Wohnung sicherge-
stellt haben. m

Katharina Moderegger

Geschéftsfihrerin der Biirgerstiftungen

Wenn auch Sie unterstiitzen mochten, konnen Sie das durch
eine Spende auf ein Spendenkonto tun:

Biirgerstiftung Berchtesgadener Land DE96 7109 0000 0100 7215 57
DE42 7109 0000 0301 0777 75

Biirgerstiftung Traunsteiner Land

Verwendungszweck: Gefliichtete

Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG
Weine Bankfiir's Lobon

Bilder: © Volksbank Raiffeisenbank



Mitgliedschaft

Erfolgsmodell einer starken Gemeinschaft

Werden Sie Mitglied

Lokal verankert, Uberregional vernetzt, ihren Mitglie-
dern verpflichtet, demokratisch organisiert und an ge-
nossenschaftlichen Werten orientiert: Diese Merkmale
kennzeichnen Genossenschaftsbanken wie lhre Volks-

i
Zum Knud:leln
Der TeilhaBar fir dnsere
ganz jungen Mitglieder.

bank Raiffeisenbank Oberbayern Sidost.

Idee der Genossenschaftsbank

Die Genossenschaftsidee und die daraus hervorgegan-
genen Organisationen entwickelten sich aus unter-
schiedlichen Ausgangssituationen in Auseinanderset-
zung mit der jeweils aktuellen Wirklichkeit. In der Regel
galt es, dem so genannten ,Mittelstand” zu helfen, aber
auch die Existenzsorgen der ,kleinen Leute” zu mildern,
beziehungsweise Auswege aus den bestehenden No-
ten anzubieten. Die Genossenschaftsidee beruht dabei
auf dem Prinzip der Selbsthilfe, der Selbstverantwor-
tung und der Selbstverwaltung ihrer Mitglieder. In
Deutschland gelten vor allem zwei Personlichkeiten als
Vordenker und Pioniere des Genossenschaftswesens,
namlich Hermann Schulze-Delitzsch und Friedrich Wil-
helm Raiffeisen.

1905: Die Griindung unserer Genossenschaft

Der Abgeordnete Martin Irl aus Erding war es, der
den genossenschaftlichen Gedanken in unsere Region
brachte und die Fadden nach Bad Reichenhall spann.
In dem Hofgartnermeister Alphons Mertel fand er
einen interessierten Ansprechpartner, der zusammen
mit Franz Stahl am 4. Februar 1905 bei einem, so der
Reichenhaller Grenzbote, ,,héchst instruktiven Vortrag
Uber die gewerbliche Genossenschaft”, die Grindung
einleitete. Am 8. Februar 1905 erfolgte schlieBlich die
Eintragung bei Gericht; die Genossenschaft war ge-
boren. Seit diesem Zeitpunkt trégt unsere Genossen-
schaft im Registergericht die Nr. 1.

Genossenschaft im Wandel

Im Laufe des Bestehens unserer Bank ereigneten sich
viele Krisen und Verdnderungen. Seien es die beiden
Weltkriege, Inflationen, Immobilienblasen oder auch
neue Wahrungen. Allein die Wahrung veranderte sich
sechs Mal. Was aber immer gleich blieb sind unsere
Werte, denen wir uns noch heute verpflichtet fihlen. m

Katharina Fagerer
Filialleiterin in Mitterfelden
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Mehr als nur Kunde sein
Mitglied bei lhrer Genossenschaft

Wir sind mitgliederverpflichtet

Bei uns kénnen Sie nicht nur Kunde, sondern auch Mitglied
sein. Als Mitglied sind Sie im Vorteil und profitieren von
zahlreichen Mehrwerten. Die Interessen unserer Mitglie-
der stehen vor der Gewinnmaximierung.

Wir sind sozial engagiert

Als Genossenschaftshank verbinden wir wirtschaftlichen
Erfolg mit gesellschaftlich verantwortlichem Handeln
und engagieren uns auf vielfaltige Weise.

Wir sind nah
Wir sind da, wo Sie sind und ibernehmen Verantwortung
flr das, was in unserer Region passiert.

Wir sind transparent

Als Mitglied und Miteigentiimer haben Sie ein Recht auf
Transparenz und Information. So erhalten Sie dreimal
jahrlich die Mitgliederzeitschrift VR Journal frei Haus oder
als digitalen Newsletter. Alle Mitglieder werden einmal

im Jahr zur Mitgliederversammlung eingeladen. Am
liebsten natirlich personlich.

Wir unterstiitzen uns gegenseitig
.Was einer alleine nicht schafft, das schaffen viele.” Diese
Uberzeugung unserer Griindungsvater teilen wir bis heute.

Wir sind bestens vernetzt

Das Erfolgsrezept der Zukunft: Wir sind regional ver-
ankert, aber (iberregional vernetzt. Als Teil der Genossen-
schaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken
bieten wir lhnen Finanzdienstleistungen aus einer Hand.

Wir sind ein attraktiver Arbeitgeber

Wir bieten Mitarbeitern und Auszubildenden die Mdglich-
keit auf eine Zukunft mit vielfaltigen Entwicklungs-
chancen in der Finanzbranche.

Werden Sie jetzt Mitglied einer starken Gemeinschaft:
Mehr dazu unter S www.vrbank-obb-so.de/mitgliedschaft



Digitale Vertreterversammlung

Trotz schwieriger Rahmenbedingungen ein zufriedenstellendes Geschaftsjahr

112. ordentliche Vertreterversammlung

Auch in diesem Jahr erforderten die besonderen Um-
stande, die Vertreterversammlung 2022 der Volksbank
Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG in digitaler Form
stattfinden zu lassen. Der Aufsichtsratsvorsitzende
Maximilian Stadler konnte hierzu als Versammlungsleiter
114 Mitgliedervertreter im Live-Stream begru3en.

Trotz vieler Herausforderungen, wie einem extrem
niedrigen Zinsniveau, Negativzinsen fur Zentralbank-
guthaben, steigenden Aufwendungen fiir Regulatorik
sowie coronabedingten Kontaktbeschrankungen und
Arbeitsausfallen, blickte die VR Bank auf ein durch-
aus zufriedenstellendes Geschaftsjahr 2021 zuriick.
Die Bilanzsumme der Bank ist um weitere 5,8 Prozent
auf nun 2,01 Milliarden Euro gestiegen. Hierbei han-
delt es sich im Wesentlichen um organisches Wachstum
mit den Privat- und Firmenkunden der Bank. Das zei-
gen auch die Wachstumsraten im Kundenkreditgeschaft
(+ 51 Prozent) und im bilanziellen Kundeneinlagenge-
schaft (+ 5,2 Prozent). Auch das Wachstum an privaten
und gewerblichen Girokonten entwickelt sich weiterhin
erfreulich. So belegen die rund 2.800 neuen Privat- und
Firmenkonten im abgelaufenen Geschaftsjahr deutliche
Marktanteilsgewinne im Geschaftsgebiet und zeigen, dass
es nicht wenige Kunden gibt, die groBen Wert auf persén-
liche Ansprechpartner und regionale Verankerung legen.

Im Geschaftsjahr 2021 spiegelte sich auch die anhalten-
de Niedrigzinspolitik der EZB im Zinsergebnis der Bank
wider. Der Zinstberschuss 2021 — eine der wichtigsten

Entwicklung des Aktiv- und Passivgeschaftes

Auszug aus dem Geschaftsbericht 2021

Ertragsquellen — betrug 28,9 Millionen Euro. Das ent-
spricht einem Minus von 3,6 Prozent gegeniber dem
Vorijahr. Direktor Frauenlob konnte ebenso Uber ein gu-
tes Dienstleistungsergebnis von 16,9 Millionen Euro
berichten. Das zeige einerseits die groBe Akzeptanz der
Zahlungsverkehrsangebote, wie auch den hohen Be-
ratungsbedarf der Kunden bei der Vermdgensanlage.
Die Tochtergesellschaften Raiffeisen Waren GmbH und
VR Immobilien GmbH haben wiederum spurbar zum
Erfolg der Genossenschaft beigetragen. In der Gesamt-
betrachtung konnte ein Bilanzgewinn von 2,04 Millionen
Euro generiert werden.

Der Erhalt der Selbststandigkeit,

Selbstbestimmtheit und Regionalitat

Das ist das erklarte Ziel der Genossenschaft. Mit dem
durchaus zufriedenstellenden Jahresergebnis wird dies
auch zukiinftig gewahrleistet. Neben einer Dotierung des
Eigenkapitals auf 203,9 Millionen Euro war fir das Jahr
2021 eine mit zwei Prozent deutlich Gber dem Markt-
zins liegende Dividende fir die rund 32.200 Mitglieder
vorgesehen. Die Mitgliedervertreter stimmten diesem
Vorschlag zu. Die Vertreterversammlung erteilte sowohl
dem Vorstand als auch dem Aufsichtsrat ihre einstimmige
Entlastung. Gemal der Satzung schieden turnusmaBig Al-
bert Rieder und Georg Schiitzinger aus dem Aufsichtsrat
aus. Fur beide Aufsichtsrate war eine Wiederwahl zulassig.
Herr Rieder und Herr Schitzinger wurden fiir eine weite-
re Periode in den Aufsichtsrat wiedergewahlt. »»

Zur Online-Ausgabe des Geschaftsberichtes
sve www.vrbank-obb-so.de/geschaeftsbericht

Aktivgeschaft Passivgeschaft

in Tausend Euro 2020 2021 Diff.  in% in Tausend Euro 2020 2021 Diff. in %

Forderungen an Kreditinstitute 167.855 205.007 37.152 22,1 Verbln.(.jhchkelte.n. . 170.403 220503 50190 295

Forderungen an Kunden 1319792 1.386.456 66.664 51  gegeniber Kreditinstituten

F— Kundengelder 1494574 1.571.987 77413 52
. darunter

grundpfandrechtlich

abgesichert e Spareinlagen 437297 408.865 28432 -65

Kommunalkredite 20.998 19.876  -1.122 =513 andere Einlagen 1.057.277 1.163.123 105.846 10,0

Wertpapiere 243.689 254.532 10.843 44




Morgen kann kommen
Philipp Namberger

(re.), stv. Bereichsleiter
Marktfolge Kredit, im
Jjahrlichen Férdergespréch
mit Teammitglied
Andreas Fritz.

Arbeitgeber Genossenschaftsbank

Kollegiale Nahe und Verbundenheit, Professionalitét in einer positiven Atmosphére, Riickhalt im
Team und interessante Entwicklungsmaoglichkeiten - all das ist bei uns gelebte Kultur.

Personalbericht 2021

Unsere Genossenschaft ist ein regionaler Arbeitgeber, der
attraktive und sichere Arbeitsplatze in unserer Heimat
bietet. Wir sind in der Region bekannt. Unsere genossen-
schaftlichen Werte wie Fairness, Solidaritat und Partner-
schaftlichkeit préagen nicht nur das Verhéltnis zu unseren
Kunden, sondern auch das zu unseren Mitarbeitern.

Direktor Josef Frauenlob konnte in seinem Personalbe-
richt fur das Jahr 2021 Uber insgesamt 436 aktive Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter berichten. Das nur sehr
geringe Minus von drei Mitarbeitern in 2021 ist aus-
schlieBlich auf den Effekt nattrlicher Fluktuation zu-
rickzufihren, das durch eine Verbesserung der Pro-
zesseffizienz aufgefangen wurde. Betriebsbedingte
Kindigungen gab und gibt es bei uns nicht.

2021 haben neun junge Menschen — und damit zwei mehr
als im Vorjahr - ihre Ausbildung in der Bank begonnen.
Dazu kommen drei neue Auszubildende bei der Raiffei-
sen Waren GmbH Oberbayern Sldost. Die Ausbildung
erfolgt digital und in Présenz durch Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in den Filialen vor Ort, dem Ausbilder und
Vertriebsentwickler. AuBerdem werden alle Auszubilden-
den mit modernen iPads ausgestattet, um den Fortschritt
ihrer Ausbildung digital zu dokumentieren.

VR Journal / Juli 2022
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Um das qualitativ hohe sowie quantitativ anspruchsvol-
le Ausbildungsniveau weiterhin zu halten, befasst sich
die Genossenschaft intensiv mit dem Thema Ausbildungs-
akquise und bietet seit Kurzem mit den Ausbildungsberu-
fen Kaufleute fir Biromanagement, Kaufleute fiir Dialog-
marketing und Kaufleute flr Digitalisierungsmanagement
drei weitere, attraktive Ausbildungsrichtungen an.

Diese Ausweitung der Ausbildungsberufe zahlt unter
anderem auf das nachhaltige Unternehmensziel ,,Erhalt
der Selbststandigkeit, Selbstbestimmtheit und Regio-
nalitat” ein. Das aktive Angebot von Berufspraktika zahlt
bereits seit vielen Jahren zum festen Repertoire. Alleine
2021 absolvierten junge Menschen trotz Corona 230
Praktikumstage zur Berufsorientierung und konnten so
die Bank und ihr Angebot besser kennenlernen.

LLernen ist wie rudern gegen den Strom - sobald man
aufhort, treibt man zuriick.” Deshalb haben unsere Mit-
arbeiter im letzten Jahr 1.124 Schulungs- und Trai-
ningstage besucht. Darliber hinaus werden erganzend
neue digitale Lernformate genutzt, die zu dieser Statis-
tik noch hinzuzurechnen sind. Neben fachlichen und me-
thodischen Gesichtspunkten wird hierbei der Fokus auch
auf Aspekte der Personlichkeitsentwicklung gesetzt. m

Johann Praxenthaler
Vorstandsreferent

20/21



VR Intern

Feierliche Freisprechung des Ausbildungsjahrgangs 2019/2022

(v. 1) Personalentwicklerin Anja Villis, Adrian Pastétter, Valentino Lozano-Cekuta, Luca Oztunc, Lisa-Marie Wossilat, Jonathan Anthuber,
Alicia Mair, Jacob Mooser, Sophia Haas, Marcel Roth, Yvonne Absmann, Vorstand Jirgen Hubel und Chantal Koppenleitner.

Esist Tradition, dass die Auszubildenden nach erfolgreich
abgeschlossener Prifung zu einer feierlichen Freispre-
chung eingeladen werden. In einem wirdigen Rahmen
wird der erfolgreiche Ausbildungsabschluss gefeiert, be-
vor die ehemaligen Auszubildenden in die neuen Tatig-
keiten starten.

In diesem Jahr fand die Feier in der Alten Zollstation in
Pittenhart statt. Der bereits im 14. Jahrhundert erbaute
und 2016 aufwendig restaurierte Landgasthof befindet
sich inmitten idyllischer Natur. Der perfekte Rahmen also,
um den Ausbildungsabschluss mit den anderen Absol-
venten des Genossenschafts-Kreisverbandes Traunstein-
Berchtesgadener Land zu feiern.

Zur Feier waren neben den Auszubildenden auch Aus-
bilder, Vorstéande und Lehrer eingeladen, die die Auszu-
bildenden durch 2,5 Jahre Ausbildung begleitet haben.
Bei der Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stdost
konnte Vorstand Jirgen Hubel elf ehemaligen Aus-
zubildenden zur erfolgreichen Abschlussprifung gra-
tulieren. Yvonne Absmann, Jonathan Anthuber, Sophia
Haas, Chantal Koppenleitner, Valentino Lozano-Cekuta,

22/23

Alicia Mair, Jacob Mooser, Luca Oztunc, Adrian Pastétter,
Marcel Roth und Lisa-Marie Wossilat schlossen die
schriftliche Abschlussprifung im November 2021 erfolg-
reich ab und bewiesen sich auch in der mindlichen Pri-
fung im Januar 2022. Marcel Roth, Valentino Lozano-Ce-
kuta und Adrian Pastotter schlossen die Berufsschule mit
einem Einser-Schnitt ab, wof(r sie mit einem Staatspreis
geehrt wurden.

Ziel der Bank ist es, die Auszubildenden nach 2,5 Jah-
ren zu Ubernehmen und durch konsistente Férderung
weiterzuentwickeln. Der Grof3teil der Absolventen wird
auch weiterhin in der Bank tétig sein, beispielsweise als
Trainee in der Privat- oder Firmenkundenberatung, im
VR Service oder im Kundenservice.

Fur den Ausbildungsstart 2023 nehmen wir gern noch
Bewerbungen fur alle Ausbildungsrichtungen entgegen.
Weitere Details zu den verschiedenen Ausbildungsberu-
fen finden Sie unter s% www.vrbank-obb-so.de/karriere.
Bei weiteren Fragen wenden Sie sich gern an Matthias
Schneider. Wir freuen uns auf viele Bewerbungen! m
Anja Villis

Personalentwicklung

Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG
Weine Bankfiir's Lobon
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www.vrbank-obb-so.de/karriere

Neues aus unserer Genossenschaftsfamilie m
Neu im Team, Karriereschritte und Weiterbildungen .

Willkommen im Team: [1] Veronika Ferstl, MFK Archivierung, [2] Melanie Weiterbildungen: [13] Max Niederstrasser, MGB-Leadership.
Helminger, Kundenservice Traunstein, [3] Katharina Mittner, Kundenservice
Bischofswiesen, [4] Matthias Schneider, Personalmanagement, [5] Siri Thoma,
Vertriebsservice/Marketing und [6] Thomas Killies, Waren GmbH.

Hier kénnte Ihr Portrait-Foto sein: [14-15] Werden auch Sie Teil
unseres Teams. Mehr Informationen zu unseren aktuellen Ausbildungs-
und Stellenangeboten unter S%¢ www.vrbank-obb-so.de/karriere.
Karriereschritte: [7] Christina Demm, Filialleitung Tittmoning,

[8] Michael Scheungrab, Firmenkundenberatung Fridolfing, [9] Maximilian

Schuhbeck, Gewerbekundenberatung Traunstein, [10] Simon Schwarz,

Privatkundenberatung Siegsdorf, [11] Verena Seidler, Privatkundenberatung

Ramsau und [12] Lisa-Marie Wossilat, Kundenberatung Bad Reichenhall Stadt.

(O Ja, ich wiinsche kostenlose Informationen zu folgenden Themen: Das Porto

ibernehmen
wir flr Sie

O Ja, ich habe das VR Kreuzwortratsel (Riickseite) gelést und
mochte am Gewinnspiel teilnehmen.

O Ja, ich mochte das VR Journal kiinftig als ePaper beziehen (E-Mail).

Falls gewtinscht bitte ankreuzen und Kontaktdaten inklusive Mailadresse notieren

bzw. unter S% www.vrbank-obb-so.de/vrjournal-digital registrieren.
Deutsche Post 'Q¥

WERBEANTWORT

Meine Kontaktdaten

Volksbank Raiffeisenbank
SeTeAoTEE Oberbayern Siidost eG
Postfach 2161

83423 Bad Reichenhall

StraBe

PLZ/Ort

E-Mail TeIefoVnV/VHandyr B Efreichbéfaﬁ
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Senden Sie uns Ihr Losungswort per E-Mail an vr-journal@vrbank-obb-so.de oder lassen Sie uns die ausgefiillte Antwortkarte zukommen.
Einfach in einer unserer Filialen abgeben oder per Post an uns senden. Das Porto tibernehmen wir fiir Sie. Einsendeschluss ist der 15. September 2022.
Wir wiinschen lhnen viel Gliick!

Unter allen richtigen Einsendungen verlosen wir 3 x eine 1/10 Unze Maple Leaf Goldmiinze. Keine Barauszahlung méglich.
Mehr Informationen zum Edelmetall-Angebot Ihrer Volksbank Raiffeisenbank online unter S www.vrbank-obb-so.de/edelmetalle.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Mitarbeiter der Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG und Losungswort Marz 2022
ihrer Tochterunternehmen konnen nicht teilnehmen. Gewinner VR Journal Marz 2022: 3 x eine Smartwatch, SMART
wahlweise eine Apple Watch Series 7 (i0S) oder Galaxy Watch 4 (Android) ging an Martina Bauer (Siegsdorf),

Viktoria Steiner (Traunstein) und Rudolf Mayer (Petting). Herzlichen Gliickwunsch!



